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NOS DOMAINES D’INTERVENTION

(dates a convenir avec vous)

Adopter les bons réflexes pour traiter en toute sécurité

Connaitre les évolutions en matiére de protections
phytosanitaires pour optimiser la lutte

Reconnaitre les ravageurs animaux / maladies,
moyens de lutte

- Des cultures florales et legumiéres

- En pépiniére d'ornement et fruitiere

Réussir la mise en oeuvre da la Protection Biologique
Intégrée (PBI)

Reconnaitre et identifier :

- Les végeétaux de pépiniéres ornementales et fruitieres
(arbustes, arbres, caducs et persistants)

- Les végétaux en floriculture (plantes vertes et fleuries)

- Les végeétaux a massifs de diversification (nouvelles plantes)

- Les plantes vivaces
\

Agronomie

m Interpréter une analyse de sol et d'eau pour améliorer
la conduite de ses cultures

m Maitriser la fertilisation et |a ferti irrigation sous serre ou
en pépiniere de plein champ

m Sapproprier les caractéristiques et comportements
des différents sols et substrats pour mieux les utiliser



Techniques culturales

Réussir ses greffes de végétaux
de pépiniere

Maitriser |a taille des arbres
et arbustes de pépiniére

Améliorer les techniques de  “ ¥t ® L 3 5 3
production de jeunes plants & | 3 L Form,at'on§ mter-ent’reprlses
partir de semis et de bouture -8 i3 ~ (sous réserve réponse appel d’offre FAFSEA)

) inscrites au catalogue FAFSEA 2011

— PRODUCTIONS FLORALES
Ressources humaines PEPINIERES - MARAICHAGE

Optimiser le management d’une équipe de saisonniers Constater un probléme sur les végétaux en culture
ou de permanents sous serre : observer, analyser, réagir et controler.
Maroi 15 ET MARDI 22 FEVRIER 2011

Comment analyser un sol et un substrat ?
Et les principes de la ferti irrigation.
MARDI 1ER ET MERCRED! 2 MARS 2011

La mise en ceuvre de la PBI.
MARDI 21 ET MERCRED! 22 JuiN 2011

Entretien des pieds méres et cultures d'arbres.
MERcREDI 15 ET JEUDI 16 JuiN 2011

Faune utile en production extérieure.
Maro! 20 eT MERCREDI 21 SEPTEMBRE 2011

Développer son autonomie dans I'entreprise

Améliorer la transmission de ses connaissances et
savoir-faire au sein de I'entreprise

Réussir 'accueil d’'un nouveau salarié

Identification et reconnaissance des végétaux
plantes vivaces, a massifs, arbustes et arbres.
MeRcRreDI 5 ET JEUDI 6 0cTOBRE 2011

Pilotage du climat et de la ferti irrigation

Conduite d’endains - Sécurité en cultures florales sous serres.
) . g Maro! 13 £T MERCREDI 14 DECEMBRE 2011
Prévention

CONDUITE D’ENGINS
Chariots automoteurs - Plate-forme élévatrice - Engins de PREPARATION DE COMMANDES
chantiers - Tracteurs - Sauveteur Secouriste du Travail

Gestes et postures - Habilitation électrique - Incendie Comment préparer une commande *

MaRDI 25, MERCREDI 26 ET JeuDI 27 JANVIER 2011

CACES 8 SELON LAR 372 - Engins de transport ou
d'extraction-transport dont tracteurs de plus de 50CV.
- Lunpi 21, mARDI 22 ET MERCREDI 23 FEVRIER 2011

Chariots élévateurs CACES 3 PERMIS.

15R€ SESSION :pu LUN. 7 AU MER. 9 FEVRIER 2011
25ME SESSION : pu LUN. 5 AU MER.7 DECEMBRE 2011
Chariots élévateurs CACES 3 RENOUVELLEMENT.

1ERE SESSION :mAR. 1ER ET MER. 2 FEVRIER 2011
25“E SESSION : MAR. 15 ET MER.16 NOVEMBRE 2011

Formations Certiphyto TOUTE L'ANNEE



Vos interlocuteurs
Pour vous accompagner dans vos projets formation

Philippe CAILLARD.......... philippe.caillard@cnph.fr
Didier BREITEBACH didierbreitbach@cnph.fr

Service Commercial : Laurence CARETTE laurence.carette@cnph.fr (formations FAFSEA)
Christian QUIGNON  christian.quignon@cnph.fr

Nos entreprises clientes :
Les Pépinieres Minier (49) — Les Pépinieres Charentaises (16) — Les Pépiniéres Desmartis (24)
EARL Baudonniere (49) — Saulais SAS (49) — Les Serres des Trois Moulins (44)
Les Espaces Verts de la Mairie d’Angers (49) et de Rennes (35) — CAUE (53) — CEMAGREF (45) — ONF (76)
GE FORVAL (49) - CAT Bain de Bretagne (44) - ESAT Doué la Fontaine (49)

Les quatre bonnes raisons de se former au CNPH :
Des professionnels a I'écoute de vos besoins en formation
Un réseau de formateurs et techniciens issus de I'entreprise
Des partenariats actifs avec le BHR, le SRPV, le CDDL,
Depuis 1969, 6000 salariés formés.
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Route de Beaufort en Vallée — BP 5
49250 La Ménitré

Tél : 02 41 4563 95 - Fax : 02 41 45 69 74
Internet www.cnph.fr - courriel : info@cnph.fr

Réalisation : [GNIS 02 41 50 00 22



